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PERGAMING, Julie 3! de 1985.-

Al Sefior
Intendente Municipal
Dr. JORGE E. YOUNG

SU DESPACHO o e
De nuestra mayor consideracidn:

Cumplo en elovar a ucted la ORDENAN
IA que este lionarable Cuerpe aprobb por dunanimidad, en la Sexta-
Soasibn Ordinaria, realizada ol dfa 26 de Julie del corriente aiie-
al considerar el Expte. D-115-85 D.E eleva Expte. D-131-B5 DIREC-
ToRA DE CULTURA Refi Eleva Provecte de Ordenanza e/Bi5 ioteca Dr.
Hendndez;

Sancionfndose la siguiente

WDADENANZIAL
ARTICULO 1°. - Le Bibliotece Pabiica Dr. Menéndez os una institu-
-~ - = -~ clén de carlcter My icipal, dependiente de la Direc
Sidn de Cultura, conserviade para sf las Facultedes aue se le cen
coden en los artfculos de esta Ordenansza. -

ARTICULD 2° - La Biblisteca estd abierta a auienes necesiten do -
e - - m" - ous seryiciow, no debiendo ser socio para la consul
ta de liboos en su Sede o Filiales.~

ALTICHLD 3%, - Do los finea secisies:
e = = @) Extensidn cultural de toda la poblacisn;

b) Difusitn de las <iencias y las lotras;

o) Hecopilacién de documentos histérices, lemerote-
ca constitufda revistas y diarios ya desaparecidos y actuales;

d) Conservaci&n y ampl iactn del fondo Libliegréfico;

e) Real izacibnde conferencias sobre temas culturales
y de actualided, mesa- redondas, charlas, etc.;

ARTICULD 4°. - Do los fondos: El cepital y los recurses de la Bi--
------------- bl ioteca Menéndez estén censtitufdos por los vold-
menes cue la Gorman, los decumentos istéricos -uwe se guardan, los
auebles y Gtiles que tenga y pueda tener, las propiedades que pue
ilrrllihir en donacibn, las donsciones cue pudeire recibir en me-
t‘- i“i-

Sus pecursos soni Les cuotas mensuales de les sociocs, las subwven -
clones provinciales y nacionales que recibiera, las subvenciones
municipales -we perciben y lea intereses devengadoa de cual wier
wedio lfcite. -

o.. Al hacerse carge la nueva comisiba debers levantar-
e e - un inventario complete del que se iard responsable
hasta la final izacién de su mandate.-
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ARLICULO 6°.- De los socion: Se denominaré socie active, los que-
so= === ---=- abonen su cuota regularmente, podrdn |Integron las--
ssambleas previstas con vez y vete y podrén ser eclegidos represen
tantes de les socios a excepcién de los menores de |5 afies. -

El trémite pora comvertirse en aseciade, se reduce al |lenads de-
la planilla confeccionada a tal efecte, en la sue constarén sus -
| datoa personales y el socio wwe lo presenta. -

2s- Derechos y abl igaciones de los socies:
/'  Sececee -~ a) Tendrdn vez y voto & las asesbleas os! como la-
ponibil idad de candidatearse. -

b) Poded llever o su domicilio |ibros de la Biblio-
toca Mendndez en las condiciones y garantfas que lo Comisién fi--
Jare. -

!
¥

<) Proponer & la Comisitn cuslouier inécistiva a me
Jorar ¢l manejo de !a Bibl ioteca Meaéndes;

d) Podrd discutir, aprobar o reciazer les Lilshees-
y memorios anwales que pressntard |la Comisién en Asambiea Pibl ica;

e) Doberdn abonar la cuota mensusal fijods por la Co-
wiaibn con acuerdo do la Direccién de Cultura, de no hacerlo du---
mﬁh‘m meses consecutives eerd considerado cesante sin més --
trdmite;

f) Loa .ocios tiesen derecio a solicitar la adquisi
sibn de |ibros faltantes en le Bibliotece Mendndez para lo cual -
se lo anoters en una |ista que serd reviseda por la /Comisidn a -
Fin de preveer su compra),con acuerdo de la Direccisn de Cultura;

9) Lo Comisidn podré declarer socio gretuito a acue
lies que por su estads de necesidad ne puedan afrontar la cuota -
pere su concurrencia a la Bibl iobeca Menéndez demuestra sy inte--
réa, asl como podrd nombrer socio honeserio o aquel vecine que --
por su distinguida actuacién en las ciencias, a las letras se .a-
pe merecedor do |a diatincisa. -

ARTICULD 8°.- Do la Comiaidn Directiva y Administrativa:

= =eem = - @) La Comigi&n direct va saté Formada pOr QnCe - - -
missbros, 4 designades cer el Departamento Ejecutive, - (tpes
.ﬂ -

el _Ihrﬂh h:_:,‘l Delilerante y 5 (cines) cue se eleg
as | istes y votedes oor los socios de acuerdo al-

régimon o establece este reglamentacidn. A los socion les cor--
loa cargos de Presidente, Vice y Yocales, el Secreta--

rio serd ol Director do la Bibl ioteca que reviste como agente Mu-
nicipal; todos los demés cargos son de cardcter ad-ionorem. -
La Tesererfa cstord a carge de uno de bos designados por el Depar
tamante [ jecutive. -
La Cominidn gueders compuesta de la siguiente Forma: PRES)DENTE -
VICEPRESIDENTE (elegidos por los socios) SECRETARIO (Director de-
la Bibl isteca) TESORERD (designado por el Departamente Ejecutivo)
6 (seis) VOCALES (2 eolegidos por los socios, dos por el Departa--
wonto Ejecutive) (i c:)representante del H.C.D.-
La Comisibn deberd reunirse dos veces por mes o cuando sea convo-
cada por ol Presidente o la Direccién de Cultura. Para sor elegi-
do candidato a la Comisibn deberd el socio tener:

l; Una antigliedad no menor de | (un) afio;

k) Ne adewdar mensual idades;
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ARTICULD 9%.- Atribuciones y deberes de la Com:sibn:

------ eee= = @) Proponer y discutir proyectos tendientes a los Fi-
nes do la Bibl ioteca Menéndez que serdn consultados a la Direccidn-
de Cultura.-

b) Estudiar y resolver los puntajes correspondientes-
al concurse para cubrir las vacantes que se puedan producir de a---
cuerdo & la reglamentacidn previste para el cose;

¢) Sancionar a los secies que incurrisren en el dete-
rioro voluntaerio del material bibl iogréfice, diarioes, revistas,etc.

d) Instituir premios estfmulos en concorsos propios--
sobre temas culturales;

o) La Comisibn es la encargada de la Administracibn--
de la Bibl ioteca Menéndez, manejard los Fondos propéos y las subven
ciones, con acuerdo de la Direccibn de Cultura en case de contraer-
deuda;

f) El Ouorum de las reuniones .e fermarf con cince de
sus miembros, inclufde el presidente, todos los miembros titulares-
tienen voz y wete y en caso de empate el vote del presédente serd--
dobée;

g) La Comisién deberf enviar a la Direccidén de Cultu-
ra la memoria y el balance del afie —ue finaliza, en los primercs ---
dias del mes de enero, y serd puesto & consideracién de los socios-
10 dias -ntes dn la Asemblea,por lo menos;

h) Todos los aefles en el mes de Diciembre se deberd --
| lamar a asamblea general de socios para cue estos aprueben la me--
mor la y balance y realicen sobre el misme todas las consultas que -
cons ideren convenientes;

i) La inasistencia injustificada y sin aviso de los -
miembros integrentes de la Comisién por espacio de cuatro reuniones
consecutivas producird su cesentla automiticamente y su reemplazo -
por al primer vocal de la |ista;

J) Los |ibros de actas permanscerdn a dispesicién de-
los asociados a reguerimiento de estos.-

ARTICULD 19°,- Dal Presidente de la Comisibn: El carge de Presiden-
ceinom-memnee= to do la Comiaibn saldré de la |ista de representan-
tes de los aseciados y no se confundird con la representacibn que -
el Departammnto Ljecutive y el H.C.D. tienen en la Comisifn de la -
misma. -

ARTICULD 11°. - Facultades y deberes del presidente:
e mmeeem= == 8) Prasidir las reuniones de la Comisibn;

b) Yelar por la ejecucién de las resoluciones de lan
asamblea-s y de la Com .ifn Directiva;

g) Dirigir los debates, ya sea de las ssambleas,como
de las reuniones ordinarias;

d) Representar a la Comisién en los actos pdblicos y
en la relacidn cen las autoridades;

e) Decidir con su doble voto en caso de empate;
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ABTICULD 12°. - Del /Secretario: El Secretarie permanente de la Co-
------------ misién es ol Director de la Bibl oteca, nue tiene -
voz pero carece de voto en las reuniones. -

W_._ Deberes del Secretario: a)

- wmmee===- @) Llevar ¢l |ibro de actas de las sesiones;
b) Firmar con el presidente todos los documento:--
de la institucibn.-

ARTICULD 149, - bl igaciones del Tesorero:
= ceemes == @) Hacer cobrar las me.swal idades;

k) Llevar en orden los |libros de contabilidad y pa-
gor los gastor que le autorice la Comisifn;

¢) Presenter a la Comisién balan-ces mensuales y pre
parar el balance anual;

d) Depositer en Banco oficial toda sume de dinere -
qee percibe la institécién a nombre de Bibl ioteca Menéndez y con -
su Firma vy la del Presidente;

e) Presentar cada tres meses la némina de socios --
morosos para les efectos pertinentes;

F) No abonar$ deudas sin la autorizacién expresa de

g) Deberd presentar al Departamento Ejecutive en el
mes de Octubre el presupuesto que necesiten para el aflo entrante;
i) En diciembre presentard el balance del ejercicio

veneido pera que una vex aprobado por la comisifn se ponga a consi
deracién de la asamblea de asociades. -

m De los Vocales: los vocales deben concurrir a lus-
------------- reuniones de Com .ién pueden propecer y discubtir to
da pedida tendiente al mejoramiento de la instituciba. -

WJ_L,._ Dal Director do la Eibl oteca: El Director es un a-

la Comiaidn;

'''''''''' gente h‘"'“iﬂh por lo tanto rige para el la regla
-niuiﬁ prevista. -
ARTICULD 17°. - Debares del Director: confeccionard el reglemento -

------------ interno de la lnstitucidn que serd aprobado por la-
Comis i én con acuerdo de la Direccitn de Cultura. Debherd proponer a
la Comisidn la nfmina de | ibros necesaries para ver las factibili-
dades de compra. Tendrd a su cargo el personal de la Biblioteca. -

ARTICULD 18°. - Del Sub-director: El Sub-director es un agente muni

------------ cipal, por lo tanto se rige por la reglamentacibn -
prevista, siendo sus obl igaciones, la de reemplazar al Directer --
cuando este se ausente de la Bibl ioteca vy trabajar en procese téc-
nico propios del Bibliotecarie.-

m De las Fil iales: La Comisidn podrd crear en la ciu-
---------- dod y preferentemente en la zona de campaila del partide

filiales de ia Bibl ioteca Menfindez, para lo cual someberén al proye

yecto a aprobacién de la Direccifn de Cultura. Cada Filial |levarsd

el N* correspondiente a su creacifn y el nombre de Bibl ioteca Me--

néndexn. -
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ARTICULD 20°. - Del manejo de las Filiales: estas podrén constituir-
ceermmmne==-=- gub-comisionss en la Forma prevista para la Comisidn
manteniendo un active contacto con esta, para le cual podrén enviar
un delegado o pedir una reunibn especial si la situacibn asl lo re-
nuiare, -

ARTICULOD 21°. - No manejardn las sub-comis ones los fondos que deri-
wmms mmmmeee=- ywan d8 los .ocios correspondientes a su Filial, ya-
que estos -on socies de la institucidn madre que serd la encargada-
del manejo total del! dinere, sin prejuicio de que administren el --
producto de rifas o espectéculos por ello organizaedes o las dona- - -
ciones que ~e.iba dicha Filial.-

ARTICULD 22°. - Be las Asambleas: Las asambieas ordinarias -e real i-
- me—escsame=— zarén anvalmente antes del ]| de diciembre de cada -
afio, en la cual se derd lectura a la memorial y balance pueste a --
cons ideracibn de los socios para su parobacién. Los socios serdn --
convocados plbl icamente con | mes de antelacibn, por la Direccidn -
de Cultura.-

ARTICHLO 23° - Para que la Asamblea tenga validez, deben concurrir-

————————————— la mitad mfis uno de los socios de la Eibl oteca, pa-
sada media lwra de tolerancia se podrd comenzar con los socies pre-
sentes. -

ARTICULD 24°, - Las resoluciones de las asambleas serdn a simple ma-
------------- vorfa de sufragios y por si p por neo.-

ARTICULO 25, - Para la renovacibn de la Comisibn los socios deberdn
cee - mmmene-— presentar las |istes de candidates con diez dfas de-
antelacién a la asemblea anua! ordinaria, la Direccién de Cultura -
con derecho de una vez reconocidas, =i cumplen con los requisitos-
do esta reglamentacibn proceder a la promocibn piblica de las mis-
mas, La wotacién se realizard una vez terminada la asamblea ordina-
ria y ol eserutifio lo realizard el personal municipal designado --
al efecte. El voto es =ecrete.-

ARTICULD 26%. - Los socios morosos ae podrén participar de la conve-

- catoria. -
ARTICULO 27°%. - La Comisibn o en su defecto la mitad mbs uno de los-
------------ .ocios pueden |lamar a asamblea extraordinaria para

tratar un tema especifico, pero lo deberin comunicar a la Direccidn
de Cultura con |0 dfas de antelacidn a la convecatoria.-

ARTICULD 28°, - Todo caso no contempledo en el presente reglamento--
---------- - deberd sé¢r resueclto por la Comisién con acuerdo de -
la Direccién de Cultura.-

ARTICULO 20°, - Derégese tods otra disposicién que se oponga a la --
------------ presente. -

S - . - =

ludarlo con la consideracién [
LA N©® -

EiLvia L. MERDOZA
SECRETARIA
HeNomAELE CancED DELISFEANTE
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